PROTOKOL NR 31/2014
Z POSIEDZENIA KOMISJI ZDROWIA I POLITYKI PRORODZINNEJ
RADY POWIATU NOWOTOMYSKIEGO
z dnia 24 kwietnia 2014 roku

W posiedzeniu Komisji Zdrowia i Polityki Prorodzinnej w dniu 24 kwietnia 2014 roku
udzial wzigli cztonkowie Komisji oraz Wicestarosta Nowotomyski — Tomasz Szulc, Skarbnik
Powiatu — Janusz Daszkiewicz, Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie — Teresa
Sienkiewicz, Kierownik Zespolu ds. Pieczy Zastepczej — Wiestawa Szyptowska,
Przewodniczaca Powiatowego Zespotu do spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci —
Agnieszka Szudra oraz Pan Edmund Zurek.

W trakeie posiedzenia nieobecny byt Pan Jozef Ast.
Lista obecnosci stanowi zalgcznik nr 1 do protokohu.

Przewodniczaca Komisji powitata wszystkich cztonkéw Komisji oraz zaproszonych
gosci, nastepnie odczytata proponowany porzadek obrad:

1. Zapoznanie si¢ z organizacjg i funkcjonowaniem pieczy zastepczej w ramach zadan
PCPR w Nowym Tomyslu — Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata
2012-2015.

2. Sprawozdanie z efektow pracy Organizatora Pieczy Zastepczej.

Sprawozdanie z realizacji zadan przez PCPR w Nowym Tomyslu w 2013r.

4. Dzialalnos¢  Powiatowego  Zespolu do  Spraw  Orzekania o  Stopniu
Niepelosprawnosci.

Analiza materialéw na sesjg i zaopiniowanie projektow uchwat Rady Powiatu.
Whioski i opinie komisji.

7. Sprawy rozne,

Przewodniczaca zapytata, czy sa jakie$ uwagi? Uwag nie bylo. Przewodniczaca
poddala porzadek obrad pod glosowanie.
Wszyscy byli ,,za” jego przyjeciem.
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Przewodniczgca w punkcie pierwszym poprosita Kierownika Zespotu ds. Pieczy
Zastepcze] Wiestawe Szyptowska o przedstawienie punktu pierwszego i drugiego porzadku
obrad.

Kierownik Zespolu ds. Pieczy Zast¢pczej Wiestawa Szyptowska — Na terenic
Powiatu Nowotomyskiego zadania z zakresu pieczy zastepczej realizuje Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyslu. Zarzadzeniem Starosty Nowotomyskiego powotany
zostal Zespot do Spraw Pieczy Zastgpczej. Od 2012 roku realizujemy trzyletni Program
Rozwoju Pieczy Zastepczej.

Jestesmy za tym, aby szkoli¢ rodziny zastepcze, jednakze nie mamy wielu chetnych.
W 2013 roku przeszkolilismy jedna rodzing. Mamy rodziny zastepcze zawodowe oraz takie,
ktére pelnig funkcj¢ pogotowia rodzinnego i jedng rodzine specjalistyczna dla oséb
niepeinosprawnych. Posiadamy rodzinny dom dziecka, w ktérym w 2013 roku przebywato
siedmioro dzieci. Skupiamy si¢ na profesjonalnym wsparciu rodzin zastgpczych, poprzez
rodziny pomocowe. Rozwijamy i prowadzimy specjalistyczne poradnictwo psychologiczne,
pedagogiczne i prawne. W ubiegtym roku nasze rodziny zastepcze skorzystaly z udzialu w
szkoleniach dofinansowanych z Unii Europejskiej. Zdarzaja si¢ przypadki, ze musimy
wystapi¢ o rozwigzanie rodzin zastgpczych. Na spotkaniach, grupy wsparcia wymieniaja sie
do$wiadczeniami. Wspieramy wychowankéw rodzin zastepczych, u ktérych rozpoczat sie
proces usamodzielniania. Wychowankowie rodzin zastepczych biora udziat w projekcie
wspotfinansowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej. Zdarza sie, ze umieszczamy dzieci w
placéwkach opiekuniczo — wychowawczych na mocy postanowienia Sadu. Jezeli nie ma
miejsca na terenie naszego powiatu, wowczas szukamy w catej Polsce. Wspétpracujemy z
organizacjami pozarzadowymi, Polskim Czerwonym Krzyzem, a takze Zwiazkiem
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Harcerstwa Polskiego. PozyskalisSmy s$rodki na wynagrodzenie koordynatora pieczy
zastgpezej. W ramach organizatora pieczy zastepczej zatrudniamy osoby do pomocy w
gospodarstwie oraz domu.

Przewodniczaca zapytata, dlaczego niektore rodziny zastepcze zostaly rozwigzane?

Kierownik Zespolu ds. Pieczy Zastepczej Wieslawa Szyptowska — Rozwigzane
zostaly rodziny spokrewnione. Niekiedy zdarza sie, ze istnieje w rodzinie tak duza przestrzen
wiekowa, ze rodziny nie sg w stanie wykonywac¢ swoich funkeji.

Pan Edmund Zurek zapytal, ile wynosi dotacja na jedno dziecko?

Kierownik Zespolu ds. Pieczy Zastepczej Wiestawa Szyptowska — Dotacja dla
rodzin spokrewnionych wynosi 660,00 zl, natomiast dla rodzin niezawodowych i
zawodowych wynosi 1000,00 zt na dziecko.

Czlonek Komisji Maria Kostera — Kaniecka — Czy na ogloszenie, ktére Panstwo
daliscie w sprawie rodzin zastgpczych, ktos sie zgtosil?

Kierownik Zespolu ds. Pieczy Zastepczej Wieslawa Szyptowska — Tak, zglosity sie
trzy rodziny.

Przewodniczgca zapytala, czy sa jeszcze jakieS pytania? Pytan nie bytlo.
Przewodniczgca przeszta do punktu 3 porzadku obrad i o zabranie glosu poprosilta Dyrektora
PCPR Teresg Sienkiewicz.

Dyrektor PCPR Teresa Sienkiewicz poinformowata, ze przekazala wszystkim
radnym obszerne sprawozdanie z realizacji zadan przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w roku 2013, ktére stanowi zatgcznik nr 2 do protokotu.

Pan Edmund Zurek poprosit o przedstawienie informacji na temat kadry
zatrudnionej w PCPR.

Dyrektor PCPR Teresa Sienkiewicz — 90% kadry zatrudnionej w PCPR ma
wyksztalcenie wyzsze i dodatkowo specjalistyczne szkolenia. Lacznie mamy 11,9 etatu.
Pracownikow socjalnych mamy trzech, dwoch pedagogéw, psychologa, prawnika
zatrudnionego na 0,75 etatu, ksiggowa z wyksztalceniem wyzszym finansowym, informatyka,
jedng osobg po pomaturalnej szkole medycznej oraz dwdéch inspektorow z wyksztatceniem
administracyjnym. Zastgpstwo Dyrektora pelni Pani Szyptowska, ktéra ma odpowiednie
uprawnienia.

Czlonek Komisji Maria Kostera — Kaniecka — Jezeli chodzi o wnioski sktadane na
likwidacje barier, na 196 zlozonych wnioskéw zrealizowano 70 na kwote 171.756,00 zt.
Prosze o przyblizenie tego tematu.

Dyrektor PCPR Teresa Sienkiewicz — Wszystko zalezy od tego, na co osoby
sktadaja wnioski. Przy likwidacji barier architektonicznych, kazdy wniosek podlega doktadnej
weryfikacji. Pracownik PCPR jedzie do osoby skfadajacej wniosek i sprawdza, na co maja
by¢ przeznaczone pieniadze.

W zwigzku z brakiem dalszych pytan, Przewodniczaca przeszta do punktu 4 porzadku
obrad i o zabranie glosu poprosita Przewodniczaca Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o
Niepelnosprawnosci Agnieszke Szudra.

Przewodniczaca Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci
Agnieszka Szudra — Powiatowy Zesp6él do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w
Nowym Tomyslu dziata na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych. Do podstawowych zadan
Zespotu nalezy orzekanie o niepelnosprawnosci (dzieci do 16 roku zycia), o stopniu
niepetnosprawnosci (osoby powyzej 16 roku zycia), a takze o wskazaniach do ulg i uprawnief
(sg to przelozenia orzeczen wydanych przez organy rentowe).

Glowne cele, w jakich sktadane sa wnioski o uzyskanie orzeczenia dla 0séb powyzej
16 roku zycia to: odpowiednie zatrudnienie, szkolenie, warsztaty terapii zajeciowej,
zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne oraz $rodki pomocnicze, korzystanie z systemu
srodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji (korzystania z ushug socjalnych,
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opickunczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych), uzyskanie karty parkingowej, korzystnie
ze swiadczen pomocy spolecznej (np. uzyskanie zasitku stalego), uzyskanie zasitku
pielggnacyjnego (w przypadku osob, ktére nie sg uprawnione do dodatku pielegnacyjnego z
ZUS lub KRUS), uzyskanie przez opiekuna $§wiadczenia pielggnacyjnego (lub w przypadku
opiekunéw os6b dorostych specjalnego zasitku opiekuficzego) oraz uzyskanie dodatku
mieszkaniowego. W przypadku oséb w wieku ponizej 16 roku zycia sg to: uzyskanie zasitku
pielggnacyjnego lub $wiadczenia pielegnacyjnego (dla rodzica/opiekuna, ktéry ze wzgledu na
stan zdrowia dziecka nie podejmuje lub rezygnuje z zatrudnienia).

Od 2002 r. Zespdt funkcjonuje w strukturach Starostwa Powiatowego w Nowym
TomysSlu na zasadach wydziatu. Wydatki Zespotu finansowane sg gtéwnie z dotacji
przyznawanej przez Wojewode Wielkopolskiego. Dotacja przyznana na ten cel w 2014r.
wynosi 174.666 zt. W Zespole na pelen etat do obstugi administracyjnej zatrudnione sa dwie
osoby (przewodniczaca oraz inspektor), natomiast z pozostatymi cztonkami zespotu zawarte
sg umowy zlecenia. Obecnie mamy zawartych dziewig¢ umoéw cywilnoprawnych (5 lekarzy, 2
psychologow, 2 pracownikéw socjalnych petnigeych dodatkowo funkcje doradcow
zawodowych i pedagoga). Dodatkowo zespot positkuje sie pomoca stazystow.

W 2013r. Zesp6t przyjat 1768 wnioskéw w sprawic wydania orzeczenia o
niepetnosprawnosci i o stopniu niepetnosprawnosci oraz wydal facznie 1739 orzeczen. Dla
poréwnania w 2011 r. przyjelismy 1474 wnioski, a wydalismy 1539 orzeczen (wydane
orzeczenia dotyczg takze wnioskow ztozonych w 2010r.), natomiast w 2012 r. przyjelismy
1766 wnioskow, a wydalismy 1702 orzeczenia, czyli od 2012 r. jest tendencja rosnaca. W
2013 roku odbyto si¢ 120 posiedzen sktadow orzekajacych. Liczba komisji, a co si¢ z tym
wigze liczba wydawanych orzeczen uzalezniona jest od wielkosci dotacji uzyskanej od
Wojewody. W I kwartale 2014 r. wptynety do Zespotu 422 wnioski o wydanie orzeczenia, a
wydaliSmy 412 orzeczen. Czas oczekiwania na wezwanie przed komisje obecnie wynosi
okofo 2 miesigey, jednakze z powodu ograniczen finansowych moze sie on stopniowo
wydtuza¢. Nie dotyczy to jednak dzieci do 16 roku zycia, a takze oséb niezdolnych do
przybycia na komisje ze wzgledu na zly stan zdrowia, ktorych sprawy rozpatrywane sg
zaocznie (bez udziatlu, wylacznie na podstawie dokumentacji medycznej). W takich
przypadkach staramy si¢ ograniczy¢ terminy zatatwienia sprawy do minimum.

Analizujagc  wydane orzeczenia w 2013r. wedlug przyczyn powstania
niepetnosprawnosci mozna zauwazy¢, iz w przypadku oséb dorostych najczestszym
wystepujgcym schorzeniem sg choroby narzadu ruchu, nastepnie choroby uktadu krazenia i
oddechowego. W przypadku dzieci do 16 roku zycia najczestsza przyczyna
niepetnosprawnosci sg choroby uktadu oddechowego i krazenia, miedzy innymi astma
oskrzelowa, nastgpnie catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Biorgc pod uwage liczbe wydawanych orzeczen (w latach 2007-2013) z podziatem na
stopnie niepelnosprawnosci najwigcej wydawanych jest orzeczefi o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci. Zwigkszyta si¢ takze liczba orzeczei o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci co zwiazane jest z faktem, iz obecnie przewazaja wnioski oséb w
przedziale wiekowym od 41— 60 roku zycia, nastepnie od 60 i wigcej.

Ponadto Zesp6t wydaje legitymacje dla osob niepelnosprawnych (w 2013 roku
wydalismy 605 sztuk). Na podstawie legitymacji, osoby niepelosprawne, maja okreslone w
przepisach szczeg6lnych ulgi i uprawnienia na przejazdy PKP i PKS, a takze komunikacje
miejska.

Poza tym, ustawa z dnia 23 pazdziernika 2013 r. o zmianie ustawy — Prawo o ruchu
drogowym oraz niektérych innych ustaw, ktora wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2014r.
wprowadza zmiany dotyczace wydawania kart parkingowych, tzn. karte parkingowa wydaje
sig: osobie niepetnosprawnej zaliczonej do znacznego albo umiarkowanego stopnia
niepelnosprawnosci majgcej znacznie ograniczone mozliwosci samodzielnego poruszania sie;
osobie niepetnosprawnej, ktora nie ukonczyta 16 roku zycia majacej znacznie ograniczone
mozliwosci samodzielnego poruszania si¢ oraz placowce zajmujacej sic opieka, rehabilitacja



lub edukacjg os6b niepelnosprawnych majgcych znacznie ograniczone mozliwosci
samodzielnego poruszania si¢.

Karty parkingowe wydane na podstawie dotychczasowych przepiséw, zachowuja
waznos¢ do dnia okreslonego jako data waznosci karty, nie dtuzej niz do dnia 30 listopada
2014 r. Osobom zaliczonym do znacznego stopnia niepetnosprawnosci, posiadajacym wazne
orzeczenie wydane przez powiatowy zespdl do spraw orzekania o niepelnosprawnosci i
majacej przyczyng niepelnosprawnosci oznaczong symbolem 04-O, 05-R lub 10-N,
zawierajgce wskazanie o spetnieniu przestanek uprawniajacych do uzyskania karty
parkingowej na podstawie przepisow dotychczasowych karte parkingowa wydaje sic na
podstawie tego orzeczenia.

Przewodniczgca zapytala, czy sg pytania? Pytan nie bylo.

Przewodniczgca przeszta do kolejnych punktéw porzgdku obrad sesji.

Sprawozdanie Starosty z dzialalnosci Zarzgdu Powiatu Nowotomyskiego w okresie
migdzysesyjnym.

Przewodniczgca zapytala, czy sa pytania? Pytan nie bylo.

Przewodniczaca poinformowata, ze punkty dotyczace Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie zostaly oméwione i przeszta do kolejnego punktu porzadku obrad sesii.

Informacja o zimowym utrzymaniu drég powiatowych w sezonie 2013/2014 oraz
informacja o stanie drég powiatowych.
Przewodniczgca zapytala, czy sa pytania? Pytan nie bylo.

Sprawozdanie 7 realizacji ,Programu wspélpracy na 2013 rok Powiatu
Nowotomyskiego z organizacjami pozarzqdowymi oraz z podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ poiytku publicznego”.

Przewodniczgca zapytala, czy sg pytania? Pytan nie bylo.

Projekt uchwaly w sprawie zlecenia Komisji Rewizyjnej przeprowadzenia kontroli i

wydania opinii w sprawie skargi.

Przewodniczgca zapytata, czy sg pytania? Pytan nie byto.

Starosta poinformowat cztonkéw Komisji, aby nie ujawnia¢ danych osobowych

skarzacego.

Przewodniczaca poddata projekt uchwaty pod glosowanie.

Wszyscy czlonkowie Komisji jednoglo$nie glosowali ,za” pozytywnym
zaopiniowaniem przedmiotowego projektu uchwaly.

Projekt uchwaly w sprawie zmiany budietu Powiatu na rok 2014.

Przewodniczgcea poprosita Skarbnika o zabranie glosu.

Skarbnik — Zmiana dotyczy zwigkszenia dochodéw i wydatkéw budzetowych o
kwotg 796.489,00 zt. Wojewodzki Urzad Pracy zawiadomit, ze zostat przyjety do realizacji
projekt pn.: ,,Podniesienie kwalifikacji zawodowych o0séb zagrozonych wykluczeniem
spolecznym”. Ustalona kwota dofinansowania wynosi 796.489,00 zi. Srodki wiasne do
realizacji projektu stanowig kwote 25.990,00 zt i zostajg zabezpieczone w ramach
przeniesienia Srodkéw z dzialu Opieka spoleczna do dzialu Pozostale zadania w zakresie
polityki spofecznej. Projekt po stronie wydatkéw stanowi ogétem kwote 822.479,00 zt i jest
realizowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Tomyslu.

Przewodniczgca zapytala, czy sa pytania? Pytan nie byto.

Przewodniczaca poddata projekt uchwaty pod glosowanie.

Wszyscy czlonkowie Komisji jednoglosnie glosowali ,za” pozytywnym
zaopiniowaniem przedmiotowego projektu uchwaly.



Przewodniczaca przeszla do nastgpnego punktu porzadku obrad: Wnioski i opinie
Komisji i zapytala, czy cztonkowie Komisji sktadajg jakies wnioski? Nikt sie nie zglosit.

Przewodniczaca zapytala, czy cztonkowie Komisji w punkcie: Sprawy rozne, chca
poruszy¢ jakis temat?

Pan Edmund Zurek — Chciatbym poruszy¢ temat braku poradni onkologiczne] w
Nowym Tomyslu. Grodzisk Wielkopolski ma dwoch onkologdw, Wrzesnia ma dwoéch, a na
naszym terenie nie ma zadnego. Chorych jest duzo i nalezaloby sie zaja¢ tym tematem.

Starosta — Otrzymalem odpowiedz z Narodowego Funduszu Zdrowia w sprawie
onkologii na naszym terenie i jest to odpowiedz dla nas niekorzystna.

Starosta odczytal przedmiotowe pismo.

Pan Edmund Zurek — By¢ moze powinni$my zwrécié¢ sic do Wojewody? Jestesmy
wigkszym powiatem niz np. Grodzisk. Ta sytuacja jest bardzo niesprawiedliwa.

Przewodniczaca poinformowata, ze onkolog prawdopodobnie bedzie przyjmowal, ale
tylko prywatnie i w zwigzku z brakiem dalszych pytan zakonczyla posiedzenie Komisji.

Przewodniczgca
Komisji Zdrowia i Polityki Prorodzinnej

Renata Gruszka
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Protokolant:
Agnieszka Henicz



