Zarzad Powiatu Nowotomyskiego
ul. Poznanska 33
64-300 Nowy Tomysl
tel. (0-61) 44 26 700
WL SR Uchwala Nr 237/ER/2014
Zarzadu Powiatu Nowotomyskiego

z dnia 25 marca 2014r.

w sprawie ustalenia zasad przygotowania i zatwierdzania arkuszy organizacyjnych szkol
i placowek o§wiatowych na rok szkolny 2014/2015 oraz zasad naboru uczniéw
w roku szkolnym 2014/2015 do szkol ponadgimnazjalnych prowadzonych

przez Powiat Nowotomyski.

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.) w zwiazku z art. 5 ust. 7 pkt 113
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U z 2004r. Nr 256, poz. 2572

ze zm.) uchwala sie co nastepuje:

§1.

Ustala si¢ zasady przygotowania i zatwierdzania arkuszy organizacyjnych szkot 1 placowek
o$wiatowych na rok szkolny 2014/2015, w brzmieniu stanowigcym zalacznik nr 1 do

niniejszej uchwaty.

§ 2.
Ustala sie zasady naboru w roku szkolnym 2014/2015 do szkdét ponadgimnazjalnych

prowadzonych przez Powiat Nowotomyski, w brzmieniu stanowiacym zalacznik nr 2 do

niniejszej uchwaty.

&3,

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Zarzadu
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Zalgceznik nr 1 do uchwaly
Nr 237 /ER/2014

Zarzqdu Powiatu Nowotomyskiego
z dnia 25 marca 2014r.

Zasady przygotowania i zatwierdzania arkuszy organizacyjnych

szkol i placowek o§wiatowych na rok szkolny 2014/2015

I. Postanowienia ogdlne.

1.

Arkusz organizacji szkoty/placowki to podstawowy dokument, bedacy zbiorem informacji
niezbednych do organizacji zaje¢, =zatrudnienia nauczycieli oraz pracownikow
administracji i obstugi.

Arkusz organizacji szkoly/placowki jest dokumentem opracowanym przez dyrektora
szkoly 1 zatwierdzanym przez organ prowadzacy. Okresla on szczegéltowa organizacje
nauczania w szkole w danym roku szkolnym, a w szczegolnosci liczbe i rozktad godzin

zaje¢ dla poszczegdlnych oddziatéw oraz ich podziat migdzy nauczycieli danej szkoty.

I1. Zasady przygotowania projektu arkusza organizacji.

L.

Arkusz organizacji szkoly/placowki nalezy opracowa¢ zgodnie z obowiazujacymi

przepisami prawa w powigzaniu z planem finansowym szkoty.

W kazdej szkole/placbwce nalezy dazy¢ do zatrudnienia pracownikéw w pelnym

wymiarze czasu pracy. Polityka kadrowa prowadzona przez dyrektora powinna zmierzaé

w kierunku zwigkszenia liczby godzin ponadwymiarowych nauczycieli do wymiaru 1,5

etatu z uwzglednieniem nastgpujacych zasad:

a) wakaty, zastgpstwa za nauczycieli przebywajacych na dlugotrwatych zwolnieniach
lekarskich, urlopach dla poratowania zdrowia, urlopach macierzynskich oraz godziny
realizowane dotychczas przez nauczycieli zatrudnionych na zastgpstwo — przydziela¢
w pierwsze] kolejnosei jako godziny ponadwymiarowe nauczycielom juz
pozostajacym w zatrudnieniu,

b) w przypadku wakatéw powinni by¢ w pierwszej kolejnosci zatrudnieni nauczyciele
szkot podlegtych Powiatowi Nowotomyskiemu, ktorzy tracq prace w wyniku zmian
organizacyjnych w szkotach lub sg przenoszeni na podstawie art. 18, 19 lub 22 Karty

Nauczyciela na wniosek organu prowadzgcego.



10.

W zestawieniu wakatow nalezy wykaza¢ pelne etaty oraz ilo$¢ godzin
ponadwymiarowych w liczbie nie przekraczajacej potowy podstawowego wymiaru
godzin.

W przypadku, gdy z koncem roku szkolnego mija termin powierzenia stanowiska

dyrektora szkoty/placowki, w arkuszu nalezy znizke dyrektora wykazac jako wakat.

Wszelkie zmiany organizacji pracy szkoty/placéwki, powstate w trakcie roku szkolnego,

nalezy zglaszaé do zatwierdzenia na co najmniej 5 dni przed data wprowadzenia zmian.

Nauczanie indywidualne:

a) w arkuszu wpisuje si¢ godziny nauczania indywidualnego dla uczniéw
kontynuujacych nauczanie w tej formie, posiadajacych aktualne orzeczenie na
kolejny rok szkolny, godziny nauczania indywidualnego przydzielone na okres
krotszy niz rok szkolny nie moga dopetniaé etatu.

b) w trakcie roku szkolnego do wniosku o akceptacj¢ nauczania indywidualnego nalezy
dolaczy¢ kopig orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej (potwierdzona
za zgodnos¢ z oryginatem) oraz planowany podzial godzin migdzy nauczycieli,

c) dyrektor szkoty, po uzgodnieniu z organem prowadzacym wymiaru godzin, wydaje
decyzj¢ o przyznaniu uczniowi nauczania indywidualnego,

d) zajgcia nauczania indywidualnego organizuje si¢ po otrzymaniu zatwierdzonych
zmian w arkuszu organizacji szkoly.

W arkuszu w oddziatach klas I nalezy wpisa¢ minimalng liczb¢ uczniéw — 24 osoby.

Podzial oddziatu na grupy stosuje si¢ wg ponizszych zasad:

a) zajgcia z jezykéw obeych — powyzej 24 0s6b w oddziale,

b) zajecia z wychowania fizycznego — powyzej 26 0sob w oddziale,

¢) zajecia z informatyki, technologii informacyjnej — powyzej 20 0os6b w oddziale.

Powyzszy podzial dotyczy klas I i starszych. W przypadku klas I w arkuszu kwietniowym

nie nalezy stosowa¢ podzialu na grupy. Stosowny podzial nalezy sporzadzi¢ w pierwszym

aneksie do arkusza.

Wymiar obnizek nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko kierownicze przyznaje si¢

zgodnie z Uchwala Nr X1/97/2012 Rady Powiatu Nowotomyskiego z dnia 29 lutego

2012r. w sprawie okreslenia zasad rozliczania i ustalania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zajeé nauczycieli.

Ustala si¢ nastgpujace normy maksymalnego zatrudnienia pedagogdw, psychologdw,

doradcdw zawodowych (tacznie):

a) w szkotach do 300 uczniow —do 1 etatu



1.

12.

13.

14.

15.

II1.

b) w szkotach powyzej 300 uczniow — do 1,5 etatu

Stanowiska nauczycieli bibliotekarzy tworzy si¢ wedlug nastepujacych zasad:

a) w szkotach do 300 uczniéw — do 1 etatu

b) w szkotach powyzej 300 uczniow - do 1,5 etatu

W ramach limitu etatow wynikajacych z norm dotyczacych bibliotekarza, pedagoga,
psychologa, doradcy zawodowego dopuszcza si¢ zamiang wielkosci etatéw na tych
stanowiskach po wyrazeniu zgody przez Staroste Nowotomyskiego.

Liczba etatow pracownikéw administracji i obstugi winna by¢ zgodna z uchwala
Nr 236/ER/2014 Zarzadu Powiatu Nowotomyskiego z dnia 25 marca 2014r. w sprawie
standaryzacji zatrudnienia pracownikéw administracyjno-obstugowych w szkolach
i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Nowotomyski.

Dyrektor szkoly/placéwki przygotowuje dwa komplety dokumentoéw dotyczacych danej

szkoty/placdéwki, ktore obejmuja:

a) arkusz organizacji szkoty/placowki,

b) plany nauczania wszystkich oddziatow, w przypadku starszych klas kserokopie
zatwierdzonych planéw nauczania potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem,

c) wykaz kadry pedagogicznej — wydruk z Sigma Optivum,

d) organizacj¢ szkoty/placowki - zalgeznik A

Dyrektor sporzadza na potrzeby Starostwa Powiatowego — w programie Sigma Optivum

arkusz organizacyjny zgodnie z zasadami wypelniania arkuszy okreslonymi przez firmg

Vulcan.

Zasady zatwierdzania arkuszy organizacyjnych.

Dyrektorzy szkot/placowek sporzadzajg arkusze do 30 kwietnia 2014. Odziaty klas 1
nalezy zaplanowaé zgodnie z zasadami naboru uczniéw w roku szkolnym 2014/2015
(zatgcznik nr 2 do uchwaty).

Wszelkie wnioski o ewentualne zmiany w stosunku do wyzej wymienionych zasad nalezy
ztozy¢ do dnia 15 kwietnia 2014r. W przypadku zgody Starosty Nowotomyskiego
zmiany nalezy umiesci¢ w arkuszu kwietniowym.

Arkusze nalezy sporzadzi¢ w taki sposob, aby po zlozeniu miedcily si¢ w segregatorze
formatu A 4 (aby nie utrudnia¢ ich archiwizacji).

Wydzial Edukacji i Rozwoju Starostwa Powiatowego w Nowym Tomy$lu dokona analizy
arkuszy organizacyjnych szkolt/placoéwek odnoszac si¢ do poprawnosci realizacji czgsei 11

pkt 1-13.



4. Po przedstawieniu opinii Wydziatu Edukacji i Rozwoju Starosta Nowotomyski zatwierdzi
arkusz organizacji pracy szkoly/placowki w terminie do 30 maja 2014r. Arkusz
organizacji poradni psychologiczno — pedagogicznej Starosta Nowotomyski zatwierdzi

w terminie do 25 maja 2014r.

V. Postanowienia koncowe.
1. Do 25 sierpnia 2014r. nalezy sporzadzi¢ aneks wg stanu na 1 wrzesnia br. uwzgledniajacy
wszelkie zmiany w planowanej organizacji szkoty/placowki oraz liczbg uczniow.
2. Do aneksu nalezy dotaczy¢ plany nauczania klas 1.
Plany nauczania starszych klas dolaczy¢ tylko w przypadku ewentualnych zmian.

3. Kazda zmiana w arkuszu organizacji w formie aneksu odbywa si¢ wedlug procedury

opisane] powyzej.



Zatacznik A

pieczatka szkoly

Organizacja szkoly/placowki — rok szkolny 2014/2015

Wykaz pracownikow niepedagogicznych

L.p. Imig i Nazwisko Stanowisko Staz w latach | Wymiar etatu

Administracja

t.acznie etatow

Obstuga

t.acznie etatow

Liczba pracownikow (osoby/etaty).

w roku szkolnym

2013/2014 w roku szkolnym

wyszczegélnienie * stan na 30.04.2014r, 201472015
liczba osob llczl3a liczba oséb llczl’)a
etatow etatéow

pracownikow administracji:

pracownikow obstugi:

Liczba nauczycieli w podziale na stopien awansu zawodowego wg stanu na dzien 30 kwietnia
2014r.
stopien awansu liczba nauczycieli

Stazysta
kontraktowy
mianowany
dyplomowany
Ogoélem




Liczba oddziatow i uczniow w poszczegdlnych szkotach dla mlodziezy

ogolem w tym liczba oddzialow klas
typy szket | liczba
oddzialow I 1 - o
L.O
Technikum
787
Razem
ogélem w tym liczba uczniow klas
typy szkol liczba
uczniéw | II I v
LO
Technikum
7S7.
Razem

Liczba oddziatoéw i stuchaczy w poszczegolnych szkotach dla dorostych

0gédl:;m' lic’zba w tym liczba oddzialéw klas
wymieni¢ typy szkol oddzialéow
: 1 11}
Razem
Og(;lem]; i w tym liczba sluchaczy klas
wymieni¢ typy szkol stuchaczy
I 1 1
Razem
Internat
Planowana liczba Obowigzki
wychowawcy

uczniow w internacie I :
— ilos¢ godzin




Liczba godzin dodatkowych

Wyszczegodlnienie

Ilo§¢ prac/
egzaminow

Ilos¢ godzin

Prace kontrolne

Prace egzaminacyjne

Egzaminy ustne

Awanse zawodowe nauczycieli. Liczba nauczycieli w szkole/placdéwee, ktorzy planujg ztozy¢
wnioski o podjecie postgpowania odpowiednio kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego na

stopien nauczyciela w terminie do dnia 30 czerwca 2014r. lub do 31 pazdziernika 2014.

na stopien imig¢ i nazwisko przedmiot lub do 30 VI do31 X
nauczyciela nauczyciela rodzaj zajeé 2014r. 2014r.
kontraktowego
mianowanego
dyplomowanego

Wykaz nauczycieli, pracownikéw administracji i obshugi, ktérzy nabyli prawo do emerytury
lub nabeda to prawo na dzien 01.09.2014r.

L.p.

Nazwisko i imi¢

Stanowisko

data,

kiedy nabyli prawo do

emerytury

Wykaz nauczycieli — zmiana warunkow zatrudnienia

s . o Wymiar etatu
L.p. Nazwisko i imig Przedmiot Stopien awansu y o g
po zmianie
Wykaz nauczycieli — zwolnienie
Podstawa Koszty
. - prawna Zwigzane z
L.p. N“?Z.WI.SkO Przedmiot Stopier zwolnienia Koszty przeniesieniem
i imie awansu s odprawy
z jakiego w stan
art. KN nieczynny




Zmiany organizacyjne - w przypadku aneksu nr 1 do arkusza nalezy dodatkowo uzupetnié
tabele uwzgledniajgcg zmiany.

. . Liczba godzin Wymiar etatu
L Imig i nazwisko
p. nauczyciela przed zmiang po zml'anle w przed zmiang po zml.ame w
w arkuszu aneksie nr 1 w arkuszu aneksie nr 1

pieczatka imienna i podpis dyrektora




Zatqcznik nr 2 do uchwaly

Nr 237/ER/2014

Zarzqdu Powiatu Nowotomyskiego
z dnia 25 marca 2014r.

Zasady naboru uczniéw w roku szkolnym 2014/2015 do szkol ponadgimnazjalnych
prowadzonych przez Powiat Nowotomyski

Planowana liczba oddziatow klas 1.

— ZSO0iP Nowy Tomysl -2 LO

— ZSNr2NT -5(1 LO + 3 Technikum + 1 ZSZ)
— ZSZILNT -4 (4787)

— ZSRCKU - 2 Technikum

— ZSNrl1Zb -2L0O

— ZSNr27Zb -2(2787)

Razem oddzialow - 17

W przypadku wigkszego naboru uczniéw niz zaplanowano, istnieje mozliwos¢ utworzenia

dodatkowego oddziatu klasy pierwszej; wowczas oddzial zostanie wpisany do pierwszego

aneksu do arkusza.

2

Zaleca sie stosowanie minimalnej punktacji przy naborze:

— licea ogolnoksztatcace dla mtodziezy 80 punktow
— technika dla mtodziezy 60 punktow
Minimalna liczba uczniéw w oddziale:

— klasy I dla mlodziezy 24 uczniow
— klasy I dla dorostych 40 stuchaczy
W  wyniku przeprowadzonego naboru wspolezynnik zmianowosci  powinien
wynosi¢ 1.

Dyrektor szkoty  jest zobowigzany do poinformowania kandydatow

o mozliwosci nie utworzenia oddziatu w przypadku, gdy liczba kandydatow jest nizsza
niz wymieniona w pkt 3.

Ruch kadrowy nauczycieli nalezy dostosowal do planowanej liczby oddzialow klas
pierwszych, zgodnie z pkt 1.

Nie wymienione w pkt 1-6 przypadki wymagajg pisemnej zgody Starosty Powiatu

Nowotomyskiego.



